Na temelju ¢lanka 26. stavak 1. i 2. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju ("Narodne
novine" 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22) i odluke Upravnog vijeca Djecjeg vrtica Bambi
Skrljevo,Skrljevo, od dana 18.8.2022. objavljuje se

NATJECAJ

za radna mjesta

ODGOVJITELJ / ODGOJITELJICA PREDSKOLSKE DJECE

e na neodredeno puno radno vrijeme 2 izvrsitelja /izvrsiteljice

Utvrden je rok za probni rad u trajanju od 30 dana.

Uvjeti:

Sukladno ¢lanku 24. Zakona o pred$kolskom odgoju i obrazovanju ("Narodne novine" 10/97,
107/07, 94/13 i 98/19, 57/22) i Pravilniku o vrsti struéne spreme strucnih djelatnika te vrsti i
stupnju stru¢ne spreme ostalih djelatnika u dje¢jem vrticu (“Narodne novine”133/97)

Zavrsen studij odgovarajuce vrste za rad na radnome mjestu odgojitelja, a koji moZe biti:

preddiplomski sveucilisni studij,

preddiplomski strucni studij,

studij kojim je steCena visa struc¢na sprema u skladu s ranifim propisima,
diplomski sveucilisni studij,

specijalisti¢ki diplomski struc¢ni studij.

aoRrwN =

Radni odnos u Djedjem vrticu ne moZe zasnovati osoba koja ima zapreke iz ¢lanka 25. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju.("Narodne novine" 10/97, 107/07, 94/13 i 98/19, 57/22).

Svi kandidati duzni su priloziti sljede¢u dokumentaciju:

prijavu ili molbu, Zivotopis

dokaz o radnom stazu (elektronski zapis)

dokaz o steCenom stupnju i vrsti struéne spreme,

dokaz o drzavljanstvu.

potvrdu nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (€lanak 25. stavak 2.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine 10/97, 107/07, 94/13, 98/19,
57/22), ne stariju mjesec dana od dana objave natjecCaja,

aRhwN =



6. potvrdu nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi prekrsajni postupak (Clanak 25. stavak
4. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine 10/97, 107/07, 94/13, 98/19,
57/22), ne stariju mjesec dana od dana objave natjecCaja,

7. potvrdu Centra za socijalnu skrb da kandidatu nisu izreCene zastitne mjere (Clanak 25. stavak
10. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine 10/97, 107/07, 94/13,
98/19, 57/22), ne stariju mjesec dana od dana objave natjeCaja.

Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju poloZen strucni ispit.

Na natje€aj se mogu ravnopravno prijaviti osobe oba spola, a izrazi koji se koriste u ovom
natje€aju za osobe u muskom rodu koristeni su neutralno i jednako se odnose i na muske i
Zenske kandidate.

Kandidat koji ima prednost pri zapoS$ljavanju temeljem Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine* 121/17, 98/19, 84/21), Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,Narodne novine® broj 84/21) te Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,Narodne novine“ 157/13.
152/14, 39/18, 32/20) duzan je istaknuti u prijavi za natje€aj pravo na prednost pri zaposljavanju
pod jednakim uvjetima i dostaviti dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjeaja, odnosno propisanu
dokumentaciju kojom dokazuje prednost zaposljavanja koja je odredena navedenim posebnim
zakonima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju pod jednakim uvjetima, a odnosi se
na osobu iz ¢lanka 102. stavaka 1. — 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine“ 121/17, 98/19, 84/21), duzan je uz prijavu na
natjeCaj dostaviti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje€aja i dokaze iz ¢l. 103. stavak 1.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne
novine“ 121/17, 98/19, 84/21). Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih
branitelja https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 , a dodatne informacije o dokazima koji
su potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju mogu se pogledati na

https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvariva
nje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Z0OHBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju pod jednakim uvjetima a odnosi se
na osobu iz ¢lanka 48. stavaka 1 i 2. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(,Narodne novine“ broj 84/21) uz prijavu na natjeCaj treba dostaviti i dokaze o ispunjavanju uvjeta
iz natje€aja iz ¢lanka 49. citiranog Zakona. Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 , a dodatne informacije o
dokazima koji su potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju mogu se pogledati na

https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivan
ie%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju na temelju ¢lanka 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,Narodne novine“ broj 157/13.,
152/14., 39/18., 32/20.) dokazuju to odgovaraju¢om javnom ispravom o invaliditetu na temelju
koje se osoba moze upisati u oCevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom, te dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca.
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Ova odluka ¢e biti objavljena dana 22. kolovoza 2022. istovremeno na mreznoj stranici i na
oglasnim plo&ama Djegjeg vrtiéa Bambi Skrljevo, (www.bambi-vrtic.com) kao i na mreznoj stranici
Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje.

Rok za dostavu prijava na natje€aj je 29. kolovoza 2022.

Prijava s dokumentacijom moze se dostaviti zemaljskom postom na adresu Djecji vrti¢ Bambi
Skrljevo,Skrljevo 86, 51223 Skrljevo ili osobnom dostavom.

Prijavom na natje¢aj kandidati su suglasni da DJECJI VRTIC BAMBI SKRLJEVO, iz Skrljeva,
moze prikupljati, koristiti i obradivati osobne podatke u svrhu provedbe natje¢ajnog postupka i
zaposljavanja, sklapanja ugovora, kontaktiranja i objave na mreznim stranicama i oglasnim
plo¢ama Vrti¢a, u skladu sa vazecim propisima.

O rezultatima natjeCaja, kandidati ¢e biti obavijeSteni. Vra¢anje dokumentacije vrsi se na zahtjev
kandidata.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzZi sve podatke i priloge navedene u natjec¢aju.
Nepravovremene i nepotpune prijave, kao i one koje ne ispunjavaju uvjete natjecaja, ne¢e se
razmatrati.

Upravno vije¢e zadrzava pravo ponistenja dijela ili cjelokupnog natjecaja.



